Resumo da Programacdo Anual de Satide - 2023

Municipio: Campo Alegre - AL
Estado: Alagoas
Regido de Satde: 5° Regido de Saide
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Data de finalizacao: 08/04/2025 10:15:10

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer o acesso aos servi¢os de saide, com maior potencial de resolutividade as condi¢des sensinveis & APS com a garantia dos principios doutrindrios do Sistema Unico de Satide.

1.1 Garantir de forma tripartite,o funcionamento e financiamento adequados das equipes de satide da familia = Percentual de informacdes vinculadas ao financiamento da atengio 100,00 2020  Percentual 100,00 100,00 Percentual
e EAP. primdria enviados a SESAU e MS.

Acdo N° 1 - Garantir Manutencdo dos equipamentos e materiais permanenentes, bem como a informatizacdo das equipes.
Acdo N°2 - Adquirir computadores para as ESF.

1.1.2 Manter a cobertura populacional das Equipes de Satide da Familia. % de pessoas viculadas as equipes de saide da familia e informados no 100,00 2020  Percentual 100,00 100,00 Percentual
sistema de informacdo em saude vigente.

Acgdo N° 1 - Garantir o dimensionamento adequado de ESF e ACS's sem deixar microarea descoberta.
Agdo N°2 - Realizar o remapeamento de todo teritério, garantindo melhor acesso a populagdo.
Acgido N°3 - Fortalecer as acoes de prevencdo de doengas e promogio da saide de forma integral e continua.

1.1.3 Ampliar o nimero de Equipes de Satide Bucal Proporcido de Equipes de Satide da Familia com Equipes de Satide 0,84 2020  Proporgdo 0,00 2,00 Proporg¢io
Bucal. (N° ESB/N°ESF)

Acdo N°1 - Ac¢do nido planejada para 2023
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1.1.4 Garantir o funcionamento das academias da satide, seguindo as diretrizes e os principios preconizados
pelo ministério da saide.

Acdo N° 1 - Garantir a Manutenc@o das academias de satide existentes.

Ac@o N°2 - Monitorar o envio de producao de atividades coletivas e atendimentos em tempo habil.

Acido N°3 - Garantir Manutencao de grupos existentes

Acdo N°4 - Pactuar meta com equipes de ESF de encaminhamentos/més as academias de referéncia

1.1.5 Promover acompanhamento em todos os niveis de prevengdo, da primaria a quaternéria, de todos os
grupos de importancia epidemioldgica e prioritarios para o desenvolvimento humano da comunidade,
através da formulagdo de linhas de cuidado de saide do adulto; saide da mulher, gestante e puérpera;

satide da crianga e adolescente; doengas transmissiveis/reemergentes e doengas cronicas nao
transmissiveis (DCNT).

Acdo N° 1 - Mapear o cuidado dos pacientes referente a cada linha de cuidado, cadastrados em um servigo de satde.

Acdo N°2 - Alinhar e organizar fluxos assistenciais com a garantia do cuidado integral
Acdo N°3 - Publicar a linha de cuidado da gestante e puerpera e crianga.

1.1.6 Reverter indicadores inaceitdveis e de impacto social, através de uma assisténcia qualificada e baseada em
evidéncias epidemiolégicas.

Acio N° 1 - Ativar o Comité municipal de Mortalidade Materna Infantil e Fetal.

1.1.7 Qualificar o processo de trabalho das equipes de satde da familia, buscando resolutividade e acreditagdo
das atividades e indicadores alcancados pelas equipes de satide da municipalidade.

Acdo N° 1 - Executar o Monitoramento sistematico e continuo dos atendimentos e procedimentos realizados.

Nimero de academias da saide em funcionamento

Nuameros de linha de cuidado/protocolos terapéuticos desenvolvidas e
executadas pelos servicos de aten¢do primaria a satde.

Percentual de indicadores alcangados da pactuagdo interfederativa.

Percentual de indicadores alcancados da avaliagdo por desempenho do
Programa Previne Brasil e dos indicadores pactuados pelo selo unicef.

Acdo N°2 - Realizar treinamento das equipes de satide da familia acerca das metas pactuadas pelo ministério da satde unicef.

Acido N°3 - Reconhecer com premiagio de equipes com melhores desempenhos através de ranking municipal.
Acdo N°4 - Realizar reunides de planejamento coordenacdo/ equipes de ESF.

1.1.8 Assegurar retaguarda do Centro de Referéncia da Primeira Infancia Acompanhada (CRIA).

Acdo N° 1 - Realizar reunido ampliada com setores da satide para revisdo de acoes estratégicas do espaco vida.

1.1.9 Implementar a Politica de Satide da Populagdo Negra nas equipes de saide da familia.

Ac@o N°1 - Promover a satide integral da populagdo negra, priorizando a redu¢ao das desigualdades étnico-raciais, o0 combate ao racismo e a discriminag@o nas institui¢des e servicos do SUS.

Ac@o N°2 - Garantir e ampliar o acesso da populacio negra residente em areas urbanas

Assegurar retaguarda do Centro de Referéncia da Primeira Infancia
Acompanhada (CRIA).

Niamero de equipes matriciadas e com acdes da Politica de Satde da
Populagdo Negra e povos tradicionais implementadas.

Acdo N°3 - Identificar as necessidades de saide da populac@o negra e utiliza- las como critério de planejamento e definicdo de prioridades.
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1.1.10  Assegurar retaguarda das Equipes de Saide da Familia com equipes multiprofissionais de apoio na rede Contratacdo minima de 200h entre os profissionais: nutricionista, 100,00 2020  Percentual 100,00 100,00 Percentual
da atenc@o primaria a satde. fisioterapeuta, fonoaudiélogo, assistente social, enfermeiro obstétrico,
psicélogo, terapeuta ocupacional, farmacéutico, médico pediatra e
médico em ginecologia/obstetricia para retaguarda ambulatorial e
atividades coletivas.

Acdo N° 1 - Contratar equipe minima de 200h entre os profissionais: nutricionista, fisioterapeuta, fonoaudiélogo, assistente social, enfermeiro obstétrico, psicélogo, terapeuta ocupacional, farmacéutico, médico pediatra e médico em ginecologia/obstetricia para
retaguarda ambulatorial e atividades coletivas.

OBJETIVO N° 1.2 - Promover a ampliagao, estruturagido, manutengao e o abastecimento da Atencdo Primaria a Satde e a sua articulacdo com as redes de atencao a satde.

1.2.1 = Assegurar a manutencdo predial das estruturas fisicas Percentual de reformas/manutencdo das Unidades Basicas de Saide 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Assegurar a manutencdo predial das estruturas fisicas
1.2.2 Prover 01 veiculo de apoio a cada 04 Equipes de Satide da Familia. Nimero de veiculos disponibilizados para as equipes de saide da familia. 5 2021 Ntmero 5 5 Nimero
Agdo N° 1 - Adquirir 01 veiculo de apoio a cada 04 Equipes de Satide da Familia.

1.2.3  Melhorar a densidade tecnoldgica e o provimento de equipamentos e materiais permanentes Percentual de equipes com equipamentos e materiais permanentes necessarios as 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
essenciais para execucdo das atividades das equipes de saide da familia. prestacao de servico (conforme padrio estabelecido pelo MS/SIGEM)

Acdo N° 1 - Garantir densidade tecnolégica adequada e manutengd o dos equipamentos da APS.

1.2.4  Ampliar o Programa Academia de Satde através da implantagido de novos polos Nimero de novos polos de Academia de Satide implantados 4 2021 Nimero 0 5 Nimero
Acdo N°1 - Acido ndo planejada para 2023

1.2.5  Promover a realizacdo de acdes nos Polos das Academias de Saide Nuimero de atividades coletivas realizadas nos Polos das Academias de Satde; - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Construir a linha de cuidado de estratificacdo do risco cardiovascular e implementar nos polos de academia da satde.

1.2.6 ~ Fomentar as atividades dos Agentes de Satide (ACS e ACE), através do provimento de tiblet, =~ Propor¢do de ACS e ACE com tablet, uniformes e bolsa/mochila 1,00 2021  Proporgdo 0,95 100,00 Proporcio
uniformes e bolsa.

Acdo N°1 - Adqurir tablet, uniformes e bolsa/mochila para os ACS e ACE .

OBJETIVO N° 2.1 - Qualificar e integrar a vigilancia em satide na APS, implementando ac¢des para a redugdo de doengas imunopreveniveis e de importancia epidemioldgica;
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1.1 Garantir as coberturas vacinais de acordo com o Calendédrio Nacional de Vacinacdo e Proporgdo de alcance das coberturas vacinais propostas no Calendério Nacional de

novas recomendagdes propostas pelo PNI ;

Vacinagio, incluindo as de pactuagdo interfederativa.

Agdo N° 1 - Garantir as coberturas vacinais de acordo com o Calendério Nacional de Vacinagdo e novas recomendacdes propostas pelo PNI.

2.1.2  Reestruturar o programa municipal de imunizagdo, com enfoque na qualifica¢do das Percentual de salas de vacina com padrdes essenciais de equipamentos avaliados e

equipes vacinadoras e estruturacdo de salas de vacina.

equipados através de instrumento proprio e equipe treinada.

Acdo N° 1 - Viabilizar a Manutencdo de salas de vacina equipadas de acordo com a legislacdo vigente e equipe treinada.

Acdo N°2 - Adquirir cdmaras para conservacdo de imunobioldgicos.

0,0

2020

Proporcao

95,00

100,00

95,00

100,00

OBJETIVO N° 2.2 - Desenvolver ag¢des de impacto social, tomando como parametro os indicadores pactuados de forma interfederativa e com reflexo positivo nos determinantes de satide da populacao.

Proporcao

Percentual

2.1 Cadastrar e monitorar as fontes de abastecimento de dgua para consumo humano, conforme

indicador pactuado

Proporc¢ao de anilises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto
aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Acdo N° 1 - Cadastrar e monitorar as fontes de abastecimento de dgua para consumo humano, conforme indicador pactuado. 2. Publicar boletim semestral com dados da vigilancia das dguas.

222 Implementar agdes de inspecdes sanitarias nos estabelecimentos do municipio.

Acgdo N° 1 - Construir regimento interno da acoes da VISA na municipalidade

2.2.3 Fortalecer o Programa Satde na Escola e a politica de saide voltada aos escolares.

Acdo N° 1 - Atender 60% dos eixos prioritdrios previstos para o PSE.

2.2.4 Revisar e atualizar os instrumentos e regulamentos técnicos, de acdes e controle sanitdrio,
incorporando atualidades através de elaboragio e publicagdo de notas técnicas

Percentual de cadastros e agdes de inspecoes sanitarias nos estabelecimentos sujeitos
a Vigilancia Sanitaria

Percentual de escolas da municipalidade atendidas pelo Programa Satide na Escola e
o Programa Crescer Saudavel.

Numero de notas técnicas elaboradas ao ano, com énfase nas doencas e agravos de
notificagdo compulsoria e de importancia epidemiologica.

Agdo N° 1 - Revisar e atualizar os instrumentos e regulamentos técnicos, de acdes e controle sanitario, incorporando atualidades através de elaboragdo e publicagdo de notas técnicas.

2.2.5 Garantir as medidas de prevengdo e controle dos agravos de notificagdo compulséria.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de agravos de notificagdo compulséria, com investigagdo encerrada em
tempo habil e com medidas de prevencdo e controle garantidas.

100,00

100,00

0,00

2021

2021

2021

2021

Proporg¢io

Percentual

Nimero

Percentual

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

100,00

100,00

48

100,00

Proporcao

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

4de 21



Acdo N°1 - Atualizar as equipes notificantes sobre as principais agravos de notificacdo compulsoria; 2. Apresentar quadrimestralmente boletim dos agravos de notificacdo compulsoria no RQDA.

2.2.6 Manter a alimentagdo regular dos bancos de dados do SIM, SINASC e SINAN Percentual dos bancos de dados do SIM, SINASC e SINAN, alimentados com 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
regularidade.

Acgdo N° 1 - Alimentar regularmente dos bancos de dados do SIM, SINASC e SINAN

2.2.7 Equipar todas as unidades municipais de satide, com kit para exame clinico Percentual de unidades municipais de satide, com kit para exame clinico 0,00 2017  Percentual 100,00 100,00 Percentual
dermatologico/avaliagdo neurolégica simplificada dermatologico/avalia¢do neurolégica simplificada, recebido.

Acdo N°1 - Treinar e equipar todas as unidades municipais de satide, com kit para exame clinico dermatolégico/avaliacdo neurolégica simplificada
2.2.8 Promover a¢des anuais que envolvam a satide do trabalhador. Niamero de a¢des anuais que envolvam a satide do trabalhador. - - - 4 16 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar diagndstico da satide do trabalhador na municipalidade

229 Fomentar a¢oes de vigilancia nutricional e alimentar, com énfase nos grupos de maior Cria¢do do Grupo Técnico e acdes de Seguranca Alimentar e Nutricional instituidos - - - 0 1 Nimero
impacto social e nas consequéncias refratarias a pandemia pelo novo coronavirus. na municipalidade.

Acdo N°1 - Ag¢do ndo planejada para 2023

2.2.10 = Implementar estratégia de fortificacdo da alimentagdo infantil através de micronutrientes em Percentual de escolas de educagdo infantil, com a estratégia de fortificacdo da - - - 100,00 100,00 Percentual
pé , na populagio alvo. alimentagdo infantil através de micronutrientes em pé , na populagdo alvo.

Acdo N° 1 - Realizar acdes educativas Através do GT, avaliar necessidade e governabilidade da impementacao da proposta
2.2.11  Implementar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil nas Unidades Basicas de Satide Niamero de UBS com a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil implementada. 2 2021 Nimero 5 19 Nimero
Acdo N°1 - Implementar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil nas UBS's

2.2.12  Ampliar a vigilancia de doencas reeemergentes, com énfase na leishmaniose e Niamero de novos ACE inseridos no programa de leishmaniose e esquistossomose 23 2021 Nimero 2 28 Nimero
esquistossomose mansonica.

Acdo N° 1 - Qualificar as agdes desenvolvidas pela vigilancia de doencas reeemergentes, com énfase na leishmaniose e esquistossomose mansonica

2.2.13  Adquirir motocicletas para realizacdo das atividades de Vigilancia Sanitdria e Equipe de Nimero de motocicletas adquiridas para a Vigilancia Sanitaria 0 2021 Nimero 1 2 Nimero
combate as Endemias

Acdo N° 1 - Adquirir motocicleta para realizacdo das atividades de Vigilancia Sanitaria e Equipe de combate as Endemias

2.2.14  Realizar ciclos anuais de visita domiciliar para controle do Aedes aegpty. Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados 4 2021 Nimero 4 16 Nimero
para controle vetorial da dengue

Acdo N° 1 - Realizar 04 ciclos anuais de visita domiciliar para controle do Aedes aegpty

2.2.15  Controle efetivo da vigilancia da leishmaniose sp. , esquistossomose mansonica e de doencas Percentual de matériais e insumos necessarios para necessarios a execusio das 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
reemergentes atividades de Endemias.

Acdo N°1 - Cumprir a meta de coletas analisadas.

2.2.16 = Controle efetivo da vigilancia da leishmaniose sp. , esquistossomose mansonica e de doencas Elaboracao e execucdo do plano de contingéncia de combate a leishmaniose, 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
reemergentes esquistossomose e outras doengas reemergentes.

Acdo N° 1 - Elaborar e executar o plano de contingéncia de combate a leishmaniose, esquistossomose e outras doengas reemergentes.
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2.2.17  Manutengio de veiculos de apoio as equipes de endemias e vigilancia em saide. Numero de veiculos de suporte as equipes e endemias e vigilancias em satde. 2 2021 Numero 2 2 Nimero

Acdo N°1 - Realizar a Manutencido de veiculos de apoio as equipes de endemias e vigilincia em satde.

OBJETIVO N° 3.1 - Qualificar, aperfeicoar e ampliar o acesso dos usudrios a Assisténcia Ambulatorial e de média complexidade no territério do municipio.

3.1.1  Fortalecer o laboratério municipal, através do provimento de equipamentos com densidade Percentual de equipamentos necessarios para realizacdo de exames no laboratério - - - 100,00 100,00 Percentual
tecnolégica necessaria pra a relalizacdo de exames no Laboratério de Analises Clinicas de Analises Clinicas Municipal conforme necessidades e pactuagdes no municipio.
Municipal

Acgdo N° 1 - Prover equipamentos com densidade tecnolégica necesséria pra a relalizacdo de exames no Laboratério de Analises Clinicas Municipal

3.1.2  Aumentar a oferta de exames e consultas de média e alta complexidade. Percentual de exames e consultas de média e alta complexidade ofertados. - 2021 - 10,00 20,00 Percentual
Agdo N° 1 - Realizar biépsias de pele na municipalidade .

Agdo N°2 - Ampliar os pequenos procedimentos cirtirgicos realizados no municipio

Agdo N°3 - Construir linha de cuidado e protocolo de regulagio do centro de especiaides.

Agdo N°4 - Matriciar as Equipes de Satide da Familia quanto ao protocolo de regulagio.

3.1.3  Aumentar a oferta de cirurgias eletivas Percentual oferta de cirurgias eletivas ofertadas. - 2021 - 10,00 20,00 Percentual
Acdo N°1 - Ampliar os procedimentos cirirgicos no Centro Cirtirgico da Municipalidade.

3.1.4  Assegurar/disponibilizar equipamentos adequados e recursos humanos necessarios para Numero de especialidades odontolégicas ofertadas de forma integral no Centro de 5 2021 Numero 5 5 Nimero
atendimento de qualidade do Centro de Especialidades Odontoldgicas - CEO. Especialidades Odontoldgicas - CEO.

Acdo N° 1 - Ofertar especialidades pactuadas na legislacdo do CEO.

3.1.5  Disponibilizar os servi¢os do Laboratério Regional de préteses Dentérias, com fornecimento de Nimero de préteses dentdrias entregues. - - - 960 960 Nimero
produtos de qualidade.

Acdo N° 1 - Confecgdo proteses dentarias.

3.1.6  Garantir a estrutura fisica e de atendimento da Base Descentralizada do Servico de Atendimento Nimero de Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU operante. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
Movel de Urgéncia - SAMU.

Agdo N° 1 - Garantir Estrutura fisica e atendimento da Base Descentralizada do Servi¢o de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU funcionante.
3.1.7 = Construgdo e operacionalizagdo de um Centro de Diagndstico Ntmero de prédio consturido para implantagdo do Centro de Diagndstico. 1 2021 Nimero 0 1 Nimero

Acdo N°1 - Ag¢do ndo planejada para 2023
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OBJETIVO N° 3.2 - Garantir a adequada prestacdo de servicos a populagdo com organizacdo, controle, gerenciamento e priorizagdo do acesso e dos fluxos assistenciais no ambito do SUS, exercendo o monitoramento,

controle, avaliac@o, auditoria e vigilancia dos Sistemas de Satde no municipio.

Garantir o acesso a rede de urgéncia e emergéncia e servicos de média complexidade, com Nuamero de servigos de urgéncia e emergéncia funcionando de forma ininterrdpta. 2021 Nuamero Numero
melhoria continua do acolhimento e foco na resolutividade

Acgdo N° 1 - Qualificar 100% dos profissionais médicos com ACLS e 50% dos profissionais com o PALS.

322 Reformar/ ampliar e/ou equipar a Unidade Mista Senador Arnom de Mello Nimero de Reforma/ ampliacdo e/ou equipagem da Unidade Maternidade da 1 2021 Nimero 1 4 Nimero
Unidade Mista Senador Arnom de Mello, realizadas.

Acdo N°1 - Reformar a Porta de Entrada do Pronto Atendimento e Internamento.
Acdo N°2 - equipar a Unidade Mista Senador Arnom de Mello

323 Disponibilizar equipamentos e materiais permanentes necessdrios as prestacdo de servico Percentual de equipamentos e materiais permanentes necessarios as prestacdo de - - - 100,00 100,00 Percentual
Unidade Mista Senador Arnom de Mello - UMSAM servico Unidade Mista Senador Arnom de Mello - UMSAM

Agdo N° 1 - Aquisicao de RX Digital e (CR)

324 Informatizar as unidades especializadas para implanta¢do do prontudario eletrénico. Percentual de unidades especializadas com prontudrio eletronico com 0 2021 Namero 50,00 100,00 Percentual
interoperabilidade com a atenc@o primaria a satde.

Acdo N°1 - Informatizar as unidades especializadas para implantacdo do prontudrio eletrénico.

325 Garantia de partos naturais seguros, com humanizacio, respeito e reversdo de indicadores Proporc¢ao de partos naturais realizados na municipalidade. 56,74 2021  Percentual 65,00 75,00 Percentual
inaceitaveis.

Acdo N° 1 - Implantar os Protocolo de Urgércias Obstétricas
Acdo N°2 - Realizar monitoramento mensal de boas praticas obstétricas.

3.2.6 Incorporar e estruturar o Centro Ciriigico com investimento em adequado nivel tecnolégico = Namero Centro Ciriigico com tecnolégica adequa e implantagdo de novos - - - 1 1 Nimero
e implantagdo de novos procedimentos procedimentos

Acgdo N° 1 - Garrantir a Reforma do Centro Cirtirgico

Agdo N°2 - Providenciar o Registro e Alvard Sanitario

Agdo N°3 - Contratar pessoal com dimensionamento adequado.

3.2.7 Otimizar a Politica de Satide Mental na municipalidade com reorganizacdo da rede. Ntmero de servigos de satide mental funcionando conforme habilitacdo. 3 2021 Namero 3 4 Nimero
Agdo N° 1 - Servico de saide mental funcionando de forma ambulatorial.

3.2.8 Efetuar a¢des de fortalecimento do matriciamento em satide mental nas unidades basicas de ~ Nuimero de UBS com agdes de qualificagdo da Rede de Atengdo Psicossocial - - - 19 19 Nimero
satde. implementadas.
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Acdo N°1 - Realizar 19 matriciamentos em saiide mental com as Equipes da APS.
3.2.9 Operacionalizar o Servi¢o de Ateng¢do Domiciliar (SAD) e suas premissas assistenciais. Percentual de cobertura pelo SAD em todo territério muncipal 100 2021 Nimero 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Execucdo do SAD em todo territério da municipalidade com ampliacdo da equipe minima .

3.2.10  Reorganizar a da Rede de Cuidados a pessoa com deficiéncia Criacdo e execugdo da Linha de Cuidado da Rede da Pessoa com Deficiéncia/ 0 2021 Nimero 0 1 Nimero
Programa Viver Feliz.

Acdo N°1 - Ag¢do ndo planejada para 2023
3.2.11  Manutengdo da retaguarda de ambulancias da municipalidade. Ntmero de ambuldncias ativas na municipalidade. 8 2021 Nimero 9 10 Nimero

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de uma ambulancia de resgate (tipo C) para retaguarda da municipalidade.

OBJETIVO N° 3.3 - Regular, controlar, avaliar e monitorar as acdes e servigos através de protocolos e instrumentos institucionalizados e pactuados, adequando - os aos diversos niveis de ateng¢do: primdria, secundaria e
terciaria, considerando a atengdo primaria como ordenadora da rede de atencao a satde

Monitorar e avaliar a Programagio em Satde (PPI), através de acdes de Regulacdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria indicadas nos Namero de monitoramento da PPI, 4 2021 Nimero Namero
instrumentos de pactuacdo estabelecidos e as necessidades da populacao. realizado.

Acdo N°1 - Realizar monitoramento quadrimestralmente

OBJETIVO N° 3.4 - Implantar uma politica municipal de transporte sanitario eletivo integrando os pontos de atencao a satide de forma organizada e hierarquizada, prioritariamente para atender aos pacientes com

tratamento dentro e fora do domicilio

Repor os veiculos de transporte sanitirio Numero de veiculos para transporte sanitirio repostos. - - - Nimero

Acdo N°1 - Manuteng¢do dos veiculos para transporte sanitario na municipalidade

3.4.2  Garantir transporte sanitario eletivo integrando aos pontos de atencdo a satde de Percentual de transporte sanitdrio eletivo integrando aos pontos de atencdo a satide de forma 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
forma organizada e hierarquizada, prioritariamente para atender aos pacientes em organizada e hierarquizada, prioritariamente para atender aos pacientes em tratamento dentro
tratamento dentro e fora do domicilio e fora do domicilio garantido.

Acdo N°1 - Manter transportes sanitdrios eletivos integrando aos pontos de atencdo a satide de forma organizada e hierarquizada, prioritariamente para atender aos pacientes em tratamento dentro e fora do domicilio
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OBJETIVO N° 4.1 - Garantir a necessaria seguranca, eficacia e qualidade dos medicamentos, a promocao do uso racional e o acesso da populacio aqueles considerados essenciais.

Normatizar a politica de aten¢@o farmacéutica no Comissdo de farmacia e terapéutica instituida e operacionalizada com publicagdo da REMUME e - - - Nimero
municipio. listas complementares.

Agdo N° 1 - Revisdo da REMUME pela comissio a cada atualizagdo da RENAME e apresentacdo ao conselho municipal de saide.

OBJETIVO N° 4.2 - Disponibilizar 100% de insumos e produtos para a satide necessarios nos servigos de satide cadastrados no municipio através do Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica

Ampliar o acesso e garantir o uso racional de medicamentos =~ Numero de unidades bésicas de saide com unidades dispensadoras de medicamentos atendidas com o - - - Nimero
e insumos farmacéuticos componente basico da assisténcia farmacéutica.

Agdo N° 1 - Apresentagdo dos POP's e treinamento dos auxiliares de farmécia

Agdo N°2 - Realizar capacitagdo em uso racional de medicamentos, culminando na elaboracdo do protocolo de uso racional de antibi6ticos

OBJETIVO N° 4.3 - Reestruturar a CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico do municipio melhorando a estocagem e conservagdo dos produtos, visando assegurar a manuten¢io da sua qualidade, enquanto estocados,
conforme as caracteristicas de cada medicamento, monitorando e avaliando a assisténcia farmacéutica municipal.
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Manter o Sistema Nacional de Gestao da Assisténcia Farmacéutica — Horus para as Percentual de farmécias/unidades dispensadoras de medicamentos — UDM com o Sistema 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual

farmacias/unidades dispensadoras de medicamentos — UDM Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica — Horus implantado
Acdo N° 1 - Garantir a manuteng¢io do Horus em todas as UDM.
Agdo N°2 - Realizar atividades de educagdo continuada para os auxiliares de farmacia.

4.3.2  Qualificar o processo de atencdo farmacéutica na municipalidade. Numero total de farmacéuticos/aux. De farmacias que atendam o dimensionamento adequado - - - 100,00 100,00 Percentual
de pessoal da assisténcia farmacéutica.

Acdo N° 1 - Contratacdo de 01 farmacéutico para dar suporte as UDMs nos servicos dos farmacéuticos do municipio, com abrangencia em todos os setores que dispensam medicamentos

4.3.3  Garantir o provimento dos medicamentos de uso hospitalar Percentual de medicamentos da REMUME e listas complementares disponibilizados nas - - - 100,00 100,00 Percentual
unidades de média complexidade.

Acdo N° 1 - Adquirir medicamentos de uo hospitalar grantindo o ciclo da Assisténcia Farmacéutica.

4.3.4  Estruturar a Central de Almoxarifado Farmacéutico, com armazenamento, Central de Almoxarifado farmacéutico dotada de estruturacio adequada. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
estocagem e distribuicdo adequados.

Agdo N° 1 - Garantir a manutengdo adequada da CAF, conforme a RDC 50 de 2022.

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer o processo de planejamento na gestdao do SUS, com base em Instrumentos de Gestao construidos forma integrada e ascendente.

1.1 Qualificar as acdes da ouvidoria municipal. Percentual de resolutividade das demandas realizadas por meio da ouvidoria (n° de demandas 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
resolvidas/n® total de demandas) x100

Acdo N°1 - Monitorar o percentual de resolutividade das demandas realizadas por meio da ouvidoria

5.1.2  Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestdo e planejamento do SUS, a Percentual dos instrumentos de gestdo e planejamento do SUS, a partir do desenvolvimento - - - 100,00 100,00 Percentual
partir do desenvolvimento de um processo de monitoramento e avaliagdo de um processo de monitoramento e avaliagdo propositiva, elaborados de forma integrada.
propositiva.

Acdo N°1 - Capacitar o CMS acerca dos instrumentos de gestdo e o digisus
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OBJETIVO N° 5.2 - Aperfeigoar os mecanismos institucionalizados de controle social, garantindo a efetiva atuacao do Conselho Municipal de Satde e reafirmar processos participativos de gestdo e de controle social do
SUS

Garantir a realizagdo das agdes de responsabilidade do Conselho Municipal de Sadde. Percentual a¢des de responsabilidade do Conselho Municipal de Satdde. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Assegurar as necessidades inatas do CMS.

5.2.2  Garantir a participacdo de conselheiros em eventos externos relacionados ao controle Percentual de participacdo de conselheiros em eventos externos relacionados ao controle 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
social, e formacédo dos conselheiros, de forma articulada e integrada com os social, incluindo formacdo dos conselheiros, de forma articulada e integrada com os
movimentos sociais em defesa do SUS movimentos sociais em defesa do SUS

Acdo N° 1 - Fomentar a participacdo de conselheiros em eventos externos relacionados ao controle social, e formacdo dos conselheiros, de forma articulada e integrada com os movimentos sociais em defesa do SUS

5.2.3  Garantir apoio para a realizacdo das conferéncias municipais de satide, apoiando e Nimero de conferéncias municipais de satide realizada 1 2019 Nimero 1 1 Nidmero
fortalecendo as Instincias e Processos de Participagdo Social no ambito municipal;

Agdo N° 1 - Realizar conferéncia municipal de saide(conferéncias tematicas), apoiando e fortalecendo as Instancias e Processos de Participacdo Social no ambito municipal;

5.2.4  Disponibilizar os insumos necessarios ao funcionamento do Conselho Municipal de Percentual de insumos necesséarios ao funcionamento do Conselho Municipal de Satide — 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Satide — CMS CMS, garantidos

Acdo N° 1 - Adquirir microcomputador para o conselho municipal de satide.

OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer a gestio publica no setor satide, dotando a Gestdo e os servigos de satde de infraestrutura tecnoldgica adequada para modernizar, agilizar e ampliar o atendimento e os servigos prestados aos
usudrios do SUS

Implantagio de sistema informatizado em 100% Estabelecimentos Assistenciais de Saide  Percentual de EAS&#39:s com sistema informatizado de gestdo integrada em satide. - - - 50,00 100,00 Percentual
(EAS), incluindo as unidades de gestdo.

Agdo N° 1 - Estabelecimentos Assistenciais de Satide (EAS) com sistema informatizado.

6.1.2  Garantir a infraestrutura tecnolégica necessaria ao desenvolvimento dos servicos, Percentual de Unidades Bésicas de Satide com infraestrutura técnlégica necesséria ao 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
organizacdo e armazenamento de dados nas Unidades Basicas de Satide. desenvolvimento dos servigos, organizacdo e armazenamento de dados

Acdo N°1 - Aquisicao de Microcomputadores e impressoras
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OBJETIVO N° 7.1 - Fortalecer a gestdo publica no setor saide, aprimorando as acdes de gestdo, mediante a qualificac@o do trabalho e da atengdo e gestdo em sadde a luz da Politica Nacional de Educagdo Permanente —

PNEP.

Melhorar permanentemente a qualidade da assisténcia/cuidado a satide, através da transformacao de praticas
institucionais que promova o desenvolvimento profissional e pessoal dos trabalhadores da saide.

Acdo N°1 - Acido ndo planejada para 2023

7.1.2  Promover educacdo permanente em satide para os profissionais que atuam na Atencdo Primdria a Satde, segundo as

linhas de cuidado.

Acdo N° 1 - Qualificar as equipes da Atencdo primdria nas linhas de cuidado prioritarias

Comissdo de Educagio Permanente em Satde criada e 2021 Nimero Nimero
regulamento instituido na municipalidade.
Percentual de profissionais que atuam na atenc@o primaria a 100,00 2021  Percentual 50,00 75,00 Percentual

satde, educados em relagdo as linhas do cuidado.

OBJETIVO N° 8.1 - Contingenciar e obter resposta rapida as emergéncias de Satde Publica.

Municipio com plano de contingéncia para o enfrentamento de emergéncias em satde publica, com
énfase no enfrentamento do coronavirus, arboviroses e doengas reemergentes.

Acdo N° 1 - Atualizar e executar o plano de contingéncia para o enfrentamento de emergéncias em satide ptblica, com énfase no enfrentamento do coronavirus, arboviroses e doengas reemergentes.

8.1.2  Manter em atividade o Comité de Gestdo de Crise, reunindo-se seus membros em reunides para tomada de

decisoes referentes ao enfrentamento das emergéncias em saide publica.

Acdo N°1 - Implementar as atividade do Comité de Gestao de Crise, identificando estrategias para tomada de decisoes referentes ao enfrentamento das emergéncias em saide publica.

Acgdo N°2 - Manutencdo das atividades e reunides do Comité de Crise

OBJETIVO N° 9.1 - Fortalecer a gestdo publica no setor saide, dotando a Gestao e a Secretaria Municipal de Satde de infraestrutura fisica adequada para modernizar, agilizar e aprimorar o processo de trabalho;
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Numero de plano de contingéncia para o enfrentamento a emergéncias 2021 Nimero Nuimero
em saude publica elaborados e homologados no CMS.
Nimero de Reunides realizadas durante a vigéncia do Decreto de 12,00 2020  Percentual 12 48 Nimero
Calamidade Puablica no periodo;
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Realizar previamente ao RDQA, reunido com as dreas técnicas da secretaria municipal de satide, com o monitoramento das Nimero de reunides realizadas 2017 Nimero Nimero
metas, indicadores e determinantes das principais politicas publicas de saide.

Agdo N° 1 - Realizacdo prévia ao RDQA, reunido com as dreas técnicas da secretaria municipal de satide, com o monitoramento das metas, indicadores e determinantes das principais politicas pablicas de satide.

9.1.2  Implantar/fornecer estrutura adequada para funcionamento da Secretaria Municipal de Saide em nova sede Niamero de Sede da Secretaria Municipal de 1 2021 Nimero 0 1 Nimero
Saude, com estrutura adequada.

Acdo N°1 - Acido ndo planejada para 2023
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0 - Informagoes Melhorar permanentemente a qualidade da assisténcia/cuidado a satde, através da transformagdo de praticas institucionais que promova o desenvolvimento profissional e pessoal dos trabalhadores da satdde.

Complementares
Prover 01 veiculo de apoio a cada 04 Equipes de Satide da Familia. 5
Implantar/fornecer estrutura adequada para funcionamento da Secretaria Municipal de Saide em nova sede 0
Ampliar o nimero de Equipes de Saide Bucal 0,00
Ampliar o Programa Academia de Satdde através da implantagido de novos polos 0
Construgdo e operacionalizacdo de um Centro de Diagndstico 0
Fomentar acoes de vigilancia nutricional e alimentar, com &nfase nos grupos de maior impacto social e nas consequéncias refratdrias a pandemia pelo novo coronavirus. 0
Reorganizar a da Rede de Cuidados a pessoa com deficiéncia 0

122 - Administragdo Garantir de forma tripartite,o funcionamento e financiamento adequados das equipes de satide da familia e EAP. 100,00

Geral
Realizar previamente ao RDQA, reunido com as dreas técnicas da secretaria municipal de satide, com o monitoramento das metas, indicadores e determinantes das principais politicas piblicas de satide. 3
Municipio com plano de contingéncia para o enfrentamento de emergéncias em satde publica, com énfase no enfrentamento do coronavirus, arboviroses e doengas reemergentes. 1
Implantagio de sistema informatizado em 100% Estabelecimentos Assistenciais de Saide (EAS), incluindo as unidades de gestdo. 50,00
Garantir a realizacdo das a¢des de responsabilidade do Conselho Municipal de Saide. 100,00
Qualificar as a¢des da ouvidoria municipal. 100,00
Manter o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica — Horus para as farmacias/unidades dispensadoras de medicamentos — UDM 100,00
Ampliar o acesso e garantir o uso racional de medicamentos e insumos farmacéuticos 16
Normatizar a politica de atenc@o farmacéutica no municipio. 1
Repor os veiculos de transporte sanitirio 1
Monitorar e avaliar a Programagio em Satde (PPI), através de acoes de Regulacdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria indicadas nos instrumentos de pactuagio estabelecidos e as necessidades da populagao. 1
Garantir o acesso a rede de urgéncia e emergéncia e servicos de média complexidade, com melhoria continua do acolhimento e foco na resolutividade 2
Fortalecer o laboratério municipal, através do provimento de equipamentos com densidade tecnolégica necessaria pra a relalizacdo de exames no Laboratério de Anélises Clinicas Municipal 100,00
Cadastrar e monitorar as fontes de abastecimento de dgua para consumo humano, conforme indicador pactuado 100,00
Garantir as coberturas vacinais de acordo com o Calendario Nacional de Vacinagdo e novas recomendagdes propostas pelo PNI ; 95,00
Assegurar a manutencdo predial das estruturas fisicas 100,00
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Manter a cobertura populacional das Equipes de Satde da Familia. 100,00

Manter em atividade o Comité de Gestao de Crise, reunindo-se seus membros em reunides para tomada de decisoes referentes ao enfrentamento das emergéncias em satde publica. 12
Promover educagido permanente em saide para os profissionais que atuam na Atencdo Primaria a Satde, segundo as linhas de cuidado. 50,00
Garantir a infraestrutura tecnologica necessdria ao desenvolvimento dos servigos, organizacdo e armazenamento de dados nas Unidades Basicas de Satde. 100,00
Garantir a participagio de conselheiros em eventos externos relacionados ao controle social, e formacao dos conselheiros, de forma articulada e integrada com os movimentos sociais em defesa do SUS 100,00
Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestdo e planejamento do SUS, a partir do desenvolvimento de um processo de monitoramento e avaliacdo propositiva. 100,00
Qualificar o processo de atenc¢do farmacéutica na municipalidade. 100,00
Garantir transporte sanitario eletivo integrando aos pontos de aten¢io a satide de forma organizada e hierarquizada, prioritariamente para atender aos pacientes em tratamento dentro e fora do domicilio 100,00
Reformar/ ampliar e/ou equipar a Unidade Mista Senador Arnom de Mello 1
Aumentar a oferta de exames e consultas de média e alta complexidade. 10,00
Implementar acdes de inspecdes sanitdrias nos estabelecimentos do municipio. 100,00
Reestruturar o programa municipal de imunizac¢do, com enfoque na qualificacdo das equipes vacinadoras e estruturacdo de salas de vacina. 100,00
Prover 01 veiculo de apoio a cada 04 Equipes de Saide da Familia. 5
Melhorar a densidade tecnoldgica e o provimento de equipamentos e materiais permanentes essenciais para execucao das atividades das equipes de saide da familia. 100,00
Garantir apoio para a realizagdo das conferéncias municipais de satide, apoiando e fortalecendo as Instancias e Processos de Participa¢do Social no ambito municipal; 1
Garantir o provimento dos medicamentos de uso hospitalar 100,00
Disponibilizar equipamentos e materiais permanentes necessarios as prestagdo de servigo Unidade Mista Senador Arnom de Mello - UMSAM 100,00
Aumentar a oferta de cirurgias eletivas 10,00
Fortalecer o Programa Satide na Escola e a politica de saide voltada aos escolares. 100,00
Garantir o funcionamento das academias da saide, seguindo as diretrizes e os principios preconizados pelo ministério da satde. 4
Disponibilizar os insumos necessarios ao funcionamento do Conselho Municipal de Saide — CMS 100,00
Estruturar a Central de Almoxarifado Farmacéutico, com armazenamento, estocagem e distribuicdo adequados. 1
Informatizar as unidades especializadas para implantacdo do prontuario eletrénico. 50,00
Assegurar/disponibilizar equipamentos adequados e recursos humanos necessarios para atendimento de qualidade do Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO. 5
Revisar e atualizar os instrumentos e regulamentos técnicos, de a¢des e controle sanitario, incorporando atualidades através de elaboracdo e publicacdo de notas técnicas 12
Promover acompanhamento em todos os niveis de prevencdo, da primaria a quaternaria, de todos os grupos de importincia epidemiolégica e prioritdrios para o desenvolvimento humano da comunidade, através da 2

formulag@o de linhas de cuidado de satde do adulto; saide da mulher, gestante e puérpera; satide da crianca e adolescente; doencas transmissiveis/reemergentes e doencas cronicas ndo transmissiveis (DCNT).

Garantia de partos naturais seguros, com humanizacio, respeito e reversdo de indicadores inaceitaveis. 65,00
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301 - Atencdo Basica

Disponibilizar os servicos do Laboratério Regional de proteses Dentarias, com fornecimento de produtos de qualidade.

Garantir as medidas de prevencdo e controle dos agravos de notificacdo compulsoria.

Promover a realizag¢do de acoes nos Polos das Academias de Satde

Reverter indicadores inaceitdveis e de impacto social, através de uma assisténcia qualificada e baseada em evidéncias epidemiologicas.

Incorporar e estruturar o Centro Cirtigico com investimento em adequado nivel tecnolégico e implantacdo de novos procedimentos

Garantir a estrutura fisica e de atendimento da Base Descentralizada do Servi¢o de Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU.

Manter a alimentacd@o regular dos bancos de dados do SIM, SINASC e SINAN

Fomentar as atividades dos Agentes de Satide (ACS e ACE), através do provimento de tablet, uniformes e bolsa.

Qualificar o processo de trabalho das equipes de satide da familia, buscando resolutividade e acreditacdo das atividades e indicadores alcancados pelas equipes de satide da municipalidade.

Otimizar a Politica de Satide Mental na municipalidade com reorganizacdo da rede.

Equipar todas as unidades municipais de saide, com kit para exame clinico dermatolégico/avaliagdo neurolégica simplificada

Assegurar retaguarda do Centro de Referéncia da Primeira Infancia Acompanhada (CRIA).

Efetuar agdes de fortalecimento do matriciamento em satide mental nas unidades bésicas de saide.

Promover a¢des anuais que envolvam a satide do trabalhador.

Implementar a Politica de Satide da Populacdo Negra nas equipes de satide da familia.

Operacionalizar o Servico de Aten¢do Domiciliar (SAD) e suas premissas assistenciais.

Assegurar retaguarda das Equipes de Saide da Familia com equipes multiprofissionais de apoio na rede da atencdo primaria a satde.

Implementar estratégia de fortificacdo da alimentagdo infantil através de micronutrientes em p6 , na populagio alvo.

Implementar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil nas Unidades Basicas de Saide

Manuteng¢do da retaguarda de ambulancias da municipalidade.

Ampliar a vigilancia de doencgas reeemergentes, com énfase na leishmaniose e esquistossomose mansonica.

Adquirir motocicletas para realizagio das atividades de Vigilancia Sanitiria e Equipe de combate as Endemias

Realizar ciclos anuais de visita domiciliar para controle do Aedes aegpty.

Controle efetivo da vigilancia da leishmaniose sp. , esquistossomose mansonica e de doencas reemergentes

Controle efetivo da vigilancia da leishmaniose sp. , esquistossomose mansonica e de doencas reemergentes

Manutenc¢do de veiculos de apoio as equipes de endemias e vigildncia em satide.

Garantir de forma tripartite,o funcionamento e financiamento adequados das equipes de satide da familia e EAP.

Garantir as coberturas vacinais de acordo com o Calendario Nacional de Vacinacdo e novas recomendagdes propostas pelo PNI ;
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Manter a cobertura populacional das Equipes de Satide da Familia. 100,00

Promover educagido permanente em saide para os profissionais que atuam na Atencdo Primaria a Satde, segundo as linhas de cuidado. 50,00
Melhorar a densidade tecnologica e o provimento de equipamentos e materiais permanentes essenciais para execucdo das atividades das equipes de satde da familia. 100,00
Fortalecer o Programa Satide na Escola e a politica de saide voltada aos escolares. 100,00
Garantir o funcionamento das academias da sadde, seguindo as diretrizes e os principios preconizados pelo ministério da satde. 4
Promover acompanhamento em todos os niveis de prevencdo, da primdria a quaterndria, de todos os grupos de importincia epidemiolégica e prioritdrios para o desenvolvimento humano da comunidade, através da 2

formulacdo de linhas de cuidado de satide do adulto; satide da mulher, gestante e puérpera; satide da crianca e adolescente; doencas transmissiveis/reemergentes e doengas cronicas nao transmissiveis (DCNT).

Promover a realizagio de acoes nos Polos das Academias de Satde 100,00
Reverter indicadores inaceitdveis e de impacto social, através de uma assisténcia qualificada e baseada em evidéncias epidemiologicas. 80,95
Fomentar as atividades dos Agentes de Saide (ACS e ACE), através do provimento de tablet, uniformes e bolsa. 0,95
Qualificar o processo de trabalho das equipes de satide da familia, buscando resolutividade e acreditacio das atividades e indicadores alcangados pelas equipes de satide da municipalidade. 75,00
Assegurar retaguarda do Centro de Referéncia da Primeira Infancia Acompanhada (CRIA). 100,00
Implementar a Politica de Satide da Populagdo Negra nas equipes de saide da familia. 5
Assegurar retaguarda das Equipes de Saide da Familia com equipes multiprofissionais de apoio na rede da atenc¢do primaria a satde. 100,00
Implementar estratégia de fortificacao da alimentagdo infantil através de micronutrientes em p6 , na populagdo alvo. 100,00
Implementar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil nas Unidades Basicas de Satde 5

302 - Assisténcia Fortalecer o laboratério municipal, através do provimento de equipamentos com densidade tecnologica necessaria pra a relalizacdo de exames no Laboratério de Analises Clinicas Municipal 100,00

Hospitalar e

Ambulatorial Ampliar o acesso e garantir o uso racional de medicamentos e insumos farmacéuticos 16
Garantir o acesso a rede de urgéncia e emergéncia e servicos de média complexidade, com melhoria continua do acolhimento e foco na resolutividade 2
Aumentar a oferta de exames e consultas de média e alta complexidade. 10,00
Garantir transporte sanitario eletivo integrando aos pontos de atencdo a saide de forma organizada e hierarquizada, prioritariamente para atender aos pacientes em tratamento dentro e fora do domicilio 100,00
Aumentar a oferta de cirurgias eletivas 10,00
Garantir o provimento dos medicamentos de uso hospitalar 100,00
Disponibilizar equipamentos e materiais permanentes necessarios as prestagdo de servico Unidade Mista Senador Arnom de Mello - UMSAM 100,00
Assegurar/disponibilizar equipamentos adequados e recursos humanos necessarios para atendimento de qualidade do Centro de Especialidades Odontol6gicas - CEO. 5
Informatizar as unidades especializadas para implantacdo do prontuario eletronico. 50,00
Disponibilizar os servicos do Laboratério Regional de proteses Dentdrias, com fornecimento de produtos de qualidade. 960
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303 - Suporte
Profilético e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 - Alimentacdo e
Nutri¢do

Incorporar e estruturar o Centro Cirtigico com investimento em adequado nivel tecnolégico e implantagdo de novos procedimentos

Equipar todas as unidades municipais de saide, com kit para exame clinico dermatolégico/avaliagdo neurolégica simplificada

Otimizar a Politica de Satide Mental na municipalidade com reorganizacdo da rede.

Efetuar acdes de fortalecimento do matriciamento em satide mental nas unidades basicas de satdde.

Operacionalizar o Servi¢o de Atencdo Domiciliar (SAD) e suas premissas assistenciais.

Ampliar o acesso e garantir o uso racional de medicamentos e insumos farmacéuticos

Garantia de partos naturais seguros, com humanizacdo, respeito e reversdo de indicadores inaceitaveis.

Cadastrar e monitorar as fontes de abastecimento de dgua para consumo humano, conforme indicador pactuado

Implementar acdes de inspecdes sanitdrias nos estabelecimentos do municipio.

Revisar e atualizar os instrumentos e regulamentos técnicos, de agdes e controle sanitdrio, incorporando atualidades através de elaboracdo e publicacdo de notas técnicas

Adquirir motocicletas para realizacdo das atividades de Vigilancia Sanitdria e Equipe de combate as Endemias

Garantir as coberturas vacinais de acordo com o Calendario Nacional de Vacinagdo e novas recomendagdes propostas pelo PNI ;

Municipio com plano de contingéncia para o enfrentamento de emergéncias em satide piblica, com énfase no enfrentamento do coronavirus, arboviroses e doencas reemergentes.

Reestruturar o programa municipal de imunizacio, com enfoque na qualificacdo das equipes vacinadoras e estruturagio de salas de vacina.

Manter em atividade o Comité de Gestao de Crise, reunindo-se seus membros em reunides para tomada de decisoes referentes ao enfrentamento das emergéncias em satide publica.

Promover acompanhamento em todos os niveis de prevencio, da primdria a quaternaria, de todos os grupos de importancia epidemiolégica e prioritarios para o desenvolvimento humano da comunidade, através da
formulacdo de linhas de cuidado de satide do adulto; satide da mulher, gestante e puérpera; satide da crianca e adolescente; doencas transmissiveis/reemergentes e doencas cronicas nao transmissiveis (DCNT).

Garantir as medidas de prevencdo e controle dos agravos de notificacdo compulsoria.

Reverter indicadores inaceitdveis e de impacto social, através de uma assisténcia qualificada e baseada em evidéncias epidemiologicas.

Manter a alimentagio regular dos bancos de dados do SIM, SINASC e SINAN

Ampliar a vigilancia de doengas reeemergentes, com énfase na leishmaniose e esquistossomose mansonica.

Adquirir motocicletas para realizacdo das atividades de Vigilancia Sanitaria e Equipe de combate as Endemias

Realizar ciclos anuais de visita domiciliar para controle do Aedes aegpty.

Controle efetivo da vigilancia da leishmaniose sp. , esquistossomose mansonica e de doencas reemergentes

Controle efetivo da vigilancia da leishmaniose sp. , esquistossomose mansonica e de doengas reemergentes

Manutencdo de veiculos de apoio as equipes de endemias e vigilancia em satde.

Fortalecer o Programa Satide na Escola e a politica de satide voltada aos escolares.

Implementar estratégia de fortificacdo da alimentagdo infantil através de micronutrientes em p6 , na populagio alvo.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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