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LEI N° 2.133, DE 03 DE JUNHO DE 2026.

INSTITUI A  POLITICA  MUNICIPAL
PERMANENTE “ALUNO DESTAQUE”, NO
AMBITO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO DE CAMPO ALEGRE/AL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE, Estado de Alagoas, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no &mbito da Rede Publica Municipal de Ensino de Campo Alegre/AL, a
Politica Municipal Permanente “Aluno Destaque”, como instrumento de valorizagéo,
reconhecimento e incentivo ao desempenho escolar, a frequéncia, a participagdo, ao protagonismo
estudantil, & evolugdo da aprendizagem e a melhoria dos indicadores educacionais.

§ 1° A Politica de que trata esta Lei possui natureza educacional, pedagégica, programatica,
permanente e de interesse publico, destinando-se ao fortalecimento da aprendizagem, da
permanéncia escolar, da cultura avaliativa, do compromisso estudantil e da valorizagdo da escola
publica municipal.

§ 2° A Politica Municipal Permanente “Aluno Destaque” podera ser executada anualmente, em edigdo
propria, mediante ato regulamentador do Poder Executivo ou da Secretaria Municipal de Educagio,
observadas:

I - a conveniéncia e oportunidade administrativa;

IT - o planejamento educacional da Rede Publica Municipal de Ensino;

I1I - a existéncia de dotagdo orgamentaria propria ou suficiente;

IV - a disponibilidade financeira do exercicio;

V - a compatibilidade com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentaria
Anual;

VI - as normas de responsabilidade fiscal, planejamento, controle interno, licitagdes e prote¢do de
dados pessoais.

§ 3° A instituigdo da Politica ndo gera, por si s0, obriga¢do automatica de realizacdo anual de
premiagdes, nem cria direito subjetivo a concessdo de prémio, brinde, medalha, certificado, auxilio,
beneficio, vantagem ou qualquer espécie de transferéncia material ou financeira.

§ 4° A inexisténcia ou insuficiéncia de dotagdo orgamentaria, disponibilidade financeira, planejamento
administrativo ou regulamentagio especifica impedira a execugao total ou parcial da edi¢do anual da
Politica, sem caracterizar omissdo administrativa, descumprimento legal ou direito indenizatorio.

§ 5° A execugdo da Politica podera ocorrer de forma integral, parcial, simbdlica, pedagégica ou
institucional, conforme os recursos disponiveis e os critérios definidos em regulamento proprio.

Art. 2° A Politica Municipal Permanente “Aluno Destaque” observaré os seguintes fundamentos:
I - o direito a educagao;

11 - a valorizagdo da escola publica;
III - a garantia de igualdade de condigdes para acesso, permanéncia, ap ndiﬁa em e participagdo
escolar;
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IV - a melhoria da qualidade da educagdo municipal;

V - o fortalecimento do regime de avaliagdo, acompanhamento e intervengdo pedagogica;
VI - a promogéo da frequéncia, da permanéncia e do sucesso escolar;

VII - o reconhecimento do mérito, do esforgo, da evolug@o e do compromisso estudantil;
VIII - a gestdo democratica, a impessoalidade, a transparéncia e a eficiéncia administrativa.

Art. 3° A execugdo da Politica observara os seguintes principios:

I - legalidade;

II - impessoalidade;

I1I - moralidade;

IV - publicidade;

V - eficiéncia;

VI - economicidade;

VII - razoabilidade e proporcionalidade;

VIII - equidade educacional;

IX - inclusdo e nio discriminagdo;

X - objetividade dos critérios;

XI - transparéncia dos procedimentos;

XII - protegdo integral da crianga e do adolescente;

XIII - protegdo de dados pessoais;

X1V - respeito a autonomia pedagogica da Rede Municipal de Ensino;
XV - vedagdo ao favorecimento pessoal, politico, eleitoral, partidario ou promocional.

Art. 4° Sdo objetivos da Politica Municipal Permanente “Aluno Destaque’

I - estimular os estudantes da Rede Publica Municipal de Ensino a potencializar sua aprendizagem;

I1 - valorizar o desempenho académico, a frequéncia, o esforgo individual, a participagdo e a evolugdo
escolar;

III - incentivar a participagdo dos estudantes em avaliagOes internas, avaliagdes externas, olimpiadas
do conhecimento, concursos, projetos pedagogicos, cientificos, literdrios, culturais, artisticos e
esportivos;

IV - fortalecer a cultura da avaliacdo educacional como instrumento de diagnostico, planejamento e
melhoria da aprendizagem;

V - contribuir para a elevagao dos indicadores educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino;
VI - incentivar a permanéncia escolar e a reducdo da infrequéncia;

VII - reconhecer publicamente estudantes, turmas, professores, equipes escolares e unidades de ensino
que se destacarem, conforme critérios objetivos definidos em regulamento;

VIII - fomentar praticas pedagdgicas voltadas a recomposi¢do, consolidacio e ampliagdo das
aprendizagens;

IX - estimular o protagonismo estudantil, a disciplina, a responsabilidade, a criatividade, a produgao
intelectual e a participagdo nas atividades escolares;

X - subsidiar a Secretaria Municipal de Educagao na identificagao de avangos, desafios e necessidades
de intervengio pedagogica.

Art. 5° Poderdo ser contemplados pela Politica Municipal Permanente “Aluno Destaque™, conforme
regulamento especifico de cada edigdo anual:
I - estudantes regularmente matriculados na Rede Publica Municipal de Ensino;

!
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II - turmas da Rede Publica Municipal de Ensino;

III - professores, coordenadores pedagogicos, gestores escolares e equipes escolares, quando o
reconhecimento possuir natureza coletiva, pedagogica ou institucional;

IV - unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino.

§ 1° A participagdo dos estudantes observara a etapa, a modalidade de ensino, o ano/série, a faixa etaria
e os critérios pedagogicos definidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

§ 2° A Politica podera contemplar estudantes da Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental e da
Educagio de Jovens e Adultos, desde que os critérios adotados sejam compativeis com as
especificidades pedagogicas, legais e avaliativas de cada etapa ou modalidade.

§ 3° Na Educagdo Infantil, a Politica devera priorizar formas de reconhecimento compativeis com a
etapa, vedada qualquer classifica¢do inadequada, exposi¢do indevida ou ranqueamento individual que
contrarie os principios do desenvolvimento integral da crianga.

Art. 6° A Politica Municipal Permanente “Aluno Destaque” podera considerar, isolada ou
cumulativamente, os seguintes critérios:

I - desempenho em avaliagdes internas da Rede Publica Municipal de Ensino;

II - desempenho em avaliagdes externas, nacionais, estaduais ou municipais;

I1I - evolugdo da aprendizagem em relagdo a avaliagdes diagnosticas anteriores;

IV - frequéncia escolar;

V - participagdo em olimpiadas do conhecimento;

VI - participagdo em projetos pedagogicos, literarios, cientificos, culturais, artisticos, tecnolégicos,
ambientais, esportivos ou de cidadania;

VII - produgdo textual, literaria, cientifica, artistica ou cultural;

VIII - superagdo de dificuldades escolares;

[X - melhoria de indicadores da turma ou unidade escolar;

X - protagonismo estudantil e participacdo nas atividades escolares;

XI - assiduidade, compromisso, responsabilidade e envolvimento com a vida escolar;

XII - outros critérios educacionais definidos em regulamento, desde que objetivos, impessoais,
mensuraveis ou pedagogicamente justificaveis.

§ 1° Os critérios de selegdo deverdo ser previamente definidos, divulgados e aplicados de forma
isonémica, objetiva e transparente.

§ 2° O regulamento anual podera estabelecer critérios diferenciados por etapa, ano escolar, modalidade
de ensino, componente curricular, projeto, avaliagdo, turma ou unidade escolar.

§ 3° Sempre que pedagogicamente adequado, a Politica devera considerar nido apenas o resultado final,
mas também o avango, o esforgo, a participagdo, a evolugdo individual e o contexto de aprendizagem.
§ 4° E vedada a utilizagdo de critérios discriminatorios, subjetivos, pessoais, politico-partidarios,
religiosos, econdmicos, familiares ou incompativeis com a finalidade educacional da Politica.

§ 5° Os critérios de desempate deverdo estar previstos no regulamento anual e observar pardmetros
objetivos, razodveis e compativeis com a finalidade da edigao.

Art. 7° O reconhecimento decorrente da Politica Municipal Perman “Aluno Destaque” podera
ocorrer por meio de:

I - certificados;

II - diplomas de honra ao mérito;
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I1I - medalhas;

IV - troféus;

V - mengoes honrosas;

VI - livros, materiais pedagogicos, escolares, culturais, esportivos, tecnolégicos ou similares;

VII - participag@o em solenidades, culminancias, eventos institucionais ou atividades pedagogicas;
VIII - divulgacdo institucional dos resultados, observada a legislagdo de prote¢do de dados pessoais e
de imagem;

IX - outras formas de reconhecimento compativeis com a finalidade educacional da Politica.

§ 1° As premiagdes terdo natureza exclusivamente educacional, pedagdgica, cultural, simbdlica,
honorifica ou de incentivo a aprendizagem.

§ 2° As premiagdes ndo terdo natureza remuneratOria, salarial, assistencial, continuada ou
indenizatoria.

§ 3° Nenhuma premiagdo concedida no ambito desta Politica se incorporard a remuneragio, bolsa,
beneficio, vencimento, subsidio, vantagem funcional ou qualquer outra espécie de pagamento
continuado.

§ 4° A concessdo de premiagdo material dependera de previsdo em regulamento, disponibilidade
financeira, dotacdo orgamentaria e regular processo de aquisi¢do, contratagdo ou recebimento,
conforme a legislagdo aplicavel.

§ 5° A premiagdo em dinheiro, se adotada, dependera de lei especifica propria, regulamentagdo,
disponibilidade orgamentaria e financeira, justificativa técnica e observincia das normas de direito
financeiro, responsabilidade fiscal e controle interno.

§ 6° Na auséncia de disponibilidade financeira suficiente, o reconhecimento poderd limitar-se a
certificados, mengdes honrosas, solenidades, registros pedagogicos ou outras formas simbolicas sem
geragdo de despesa relevante.

Art. 8° A execugdo da Politica Municipal Permanente “Aluno Destaque™ podera ocorrer por meio de
edi¢des anuais, a serem regulamentadas por ato do Poder Executivo ou da Secretaria Municipal de
Educagdo.

Art. 9° O regulamento de cada edigdo anual devera conter, no minimo:

I - objetivos especificos da edigao;

11 - publico-alvo;

I11 - etapas, anos escolares, modalidades ou categorias contempladas;

IV - critérios de participagao, selecdo, classificagdo e desempate;

V - instrumentos de avaliagdo ou fontes de dados;

VI - periodo de apuragdo;

VII - formas de reconhecimento ou premiagao;

VIII - composigdo e atribuigdes da comissdo responsavel, quando houver;
IX - previsdo orgamentaria ou indicag¢@o da disponibilidade financeira;

X - calendario de execugio;

XI - procedimentos de divulgagdo, homologagao e recurso, quando couber;
XII - regras de protecdo de dados pessoais ¢ de imagem;

XIII - forma de registro, prestag¢do de contas e avaliagdo dos resultados.
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§ 1° A edicio anual podera ser suspensa, reduzida, adaptada ou substituida por reconhecimento
simbolico quando houver limitagdo orgamentiria, financeira, administrativa, operacional ou
pedagogica devidamente justificada.

§ 2° A execugdo parcial da Politica em determinado exercicio ndo gera obrigagdo de repeti¢do,
ampliagdo ou continuidade nos exercicios seguintes.

§ 3° A realizagdio de uma edi¢@o anual ndo obriga o Poder Executivo a realizar edigdes futuras nas
mesmas condi¢des, categorias, valores, prémios, critérios ou abrangéncia.

§ 4° O regulamento anual podera adequar a Politica as prioridades pedagogicas da Rede Municipal de
Ensino, aos resultados educacionais, aos indicadores de aprendizagem, as avaliagdes disponiveis € ao
planejamento estratégico da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 10. Para fins de execucdo da Politica, podera ser instituida Comissdo de Avaliagdo e
Acompanhamento, mediante ato proprio da Secretaria Municipal de Educagdo.

§ 1° A Comissdo terad natureza temporaria, consultiva, técnica e operacional, restrita a edi¢do anual
para a qual for designada, salvo disposigdo diversa em regulamento.

§ 2° A Comissdo poderd ser composta por representantes da Secretaria Municipal de Educagéo,
gestores escolares, coordenadores pedagogicos, professores, técnicos educacionais e outros
profissionais indicados pela Administragdo Publica Municipal.

§ 3° A participagio na Comissio serd considerada servigo publico relevante e ndo ensejara
remuneragio adicional, gratificagdo, vantagem pecunidria ou qualquer acréscimo remuneratorio, salvo
previsdo legal especifica em sentido contrario.

§ 4° Compete a Comissao, conforme regulamento:

I - acompanhar a execugdo da edi¢do anual;

II - verificar o cumprimento dos critérios estabelecidos;

III - analisar documentos, dados, registros e resultados;

IV - propor a homologagdo dos estudantes, turmas, profissionais ou unidades escolares reconhecidos;
V - apreciar eventuais recursos, quando previsto;

VI - elaborar relatorio final;

VII - propor melhorias para edi¢des futuras.

§5° A Comissdo devera atuar com impessoalidade, transparéncia, motivagdo dos atos, preservagio de
dados pessoais e respeito aos critérios previamente definidos.

Art. 11. A execucdo da Politica devera observar a legislagdo de protecdo de dados pessoais,
especialmente quando envolver criangas e adolescentes.

§ 1° A divulgagdo de resultados devera limitar-se as informagdes necessarias ao interesse publico, a
finalidade educacional e a transparéncia administrativa.

§ 2° A divulgagdo de imagem, nome completo, desempenho individual, dados escolares ou outros
dados pessoais de estudantes devera observar autorizagdo, finalidade legitima, proporcionalidade,
seguranga da informagdo e demais normas aplicaveis.

§ 3° Sempre que possivel, relatorios técnicos e pedagégicos deverdo utilizar dados agregados,
anonimizados ou minimizados, especialmente para fins de diagnostico, avaliagdo da politica e
divulgagio publica. '

§ 4° E vedada a exposigdo vexatéria, discriminatoria, comparativa ou desnecessaria de estudantes,
turmas, profissionais ou unidades escolares.
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Art. 12. A Secretaria Municipal de Educagdo podera elaborar relatorio anual de execugio da Politica,
contendo, quando houver edigdo anual:

I - objetivos da edi¢do;

11 - escolas participantes;

I1I - quantitativo de estudantes, turmas ou profissionais contemplados;

IV - critérios utilizados;

V - formas de reconhecimento realizadas;

VI - despesas executadas, quando houver,

VII - avalia¢do pedagogica dos resultados;

VIII - recomendagdes para o planejamento educacional da Rede Municipal.

Art. 13. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias da Secretaria Municipal de Educagdo, consignadas no orgamento vigente, podendo ser
suplementadas, se necessario, observada a legislag@o aplicavel.

§ 1° A execugdo financeira da Politica dependera de prévia disponibilidade orgamentaria e financeira.
§ 2° Nenhuma despesa sera realizada sem prévio empenho, autorizagdo da autoridade competente,
adequagdo orgamentaria e observancia das normas de execugdo da despesa piblica.

§ 3° Quando a execugdo da Politica implicar criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo
governamental que acarrete aumento de despesa, deverdo ser observadas as exigéncias da legislagdo
de responsabilidade fiscal, inclusive quanto a estimativa de impacto or¢amentario-financeiro e a
declaragdo de adequacdo orgamentaria, quando cabivel.

§ 4° Esta Lei ndo cria despesa obrigatoria de carater continuado de execugio automatica, ficando cada
edi¢io anual condicionada a regulamentagdo especifica, a autorizagdo administrativa, a dotagdo
or¢amentaria e a disponibilidade financeira do respectivo exercicio.

§ 5° A auséncia de execugdo da Politica em determinado exercicio, por insuficiéncia orgamentaria ou
financeira, ndo implicara descumprimento desta Lei.

§ 6° Poderio ser utilizados recursos proprios da educagao, recursos de manutencdo e desenvolvimento
do ensino ou outras fontes legalmente admitidas, desde que respeitada a finalidade da despesa, as
normas de vinculagdo de recursos e a legislagdo aplicavel.

§ 7° E vedada a utilizagdo de recursos vinculados em finalidade incompativel com sua natureza legal,
contabil ou orcamentaria.

Art. 14. As aquisi¢des, contratagdes, fornecimentos ou servigos necessarios a execucdo da Politica
observardo a legislagdo de licitagdes e contratos administrativos, o planejamento da contratagdo, a
justificativa da necessidade, a pesquisa de pregos, a disponibilidade orgamentéaria e os controles
internos aplicaveis.

§ 1° A eventual aquisi¢do de medalhas, troféus, certificados, materiais pedagogicos, kits escolares,
materiais culturais, esportivos, tecnologicos ou quaisquer bens destinados a premiagio devera observar
procedimento administrativo regular.

§ 2° A Politica podera contar com apoio, cooperagdo ou parceria de instituigdes publicas ou privadas,
desde que observadas a legislagdo aplicavel, a impessoalidade, a transparéncia, a vedagdo a promogdo
pessoal e a inexisténcia de conflito de interesses. ;

§ 3° O recebimento de doagdes, apoios ou patrocinios devera observar procedimento formal, registro
administrativo, avalia¢do de interesse publico e compatibilidade com os principios isfragdo
publica.
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Art. 15. E vedado, no ambito da Politica Municipal Permanente “Aluno Destaque™:

I - utilizar a Politica para promog¢do pessoal de autoridades, agentes publicos, servidores, gestores,
parlamentares, partidos politicos ou terceiros;

II - vincular a premiagdo a critérios politico-partidérios, religiosos, econémicos, pessoais, familiares
ou discriminatorios;

I11 - realizar despesa sem dotagdo orcamentaria e disponibilidade financeira;

IV - conceder premiagdo sem regulamento, critério objetivo ou processo de apuragio;

V - divulgar dados pessoais de estudantes de forma desnecessaria, excessiva ou incompativel com a
finalidade educacional;

VI - expor estudantes, profissionais ou escolas a constrangimento, comparagdo vexatoria ou tratamento
discriminatorio;

VI1I - criar obrigagdo de pagamento continuado sem lei especifica, previsdo orgamentaria e atendimento
as normas fiscais;

VIII - utilizar recursos publicos em desacordo com sua finalidade legal;

IX - substituir politicas estruturantes de ensino, recuperagdo, recomposi¢do e acompanhamento
pedagdgico por mera premiagdo pontual.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educagdo podera avaliar periodicamente os resultados da Politica,
com a finalidade de aperfeigoar seus critérios, ampliar sua efetividade pedagogica e subsidiar o
planejamento educacional da Rede Municipal.

Parigrafo tnico. A avaliagio poderé considerar, entre outros aspectos:

I - participagdo dos estudantes;

II - evolugdo da aprendizagem;

III - frequéncia escolar;

IV - desempenho em avaliagdes internas e externas;

V - impacto pedagégico nas unidades escolares;

VI - custo da execugao;

VI1I - efetividade das formas de reconhecimento;

VIII - equidade entre escolas, turmas, etapas e modalidades.

Art. 17. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei por Decreto, cabendo a Secretaria Municipal
de Educagdo editar atos complementares, portarias, instrugdes normativas, regulamentos, editais ou
orientagOes técnicas necessarias a execugdo da Politica.

§ 1° A regulamentagdo devera preservar o carater permanente da Politica e a execugdo condicionada
de cada edigdo anual.

§ 2° Os atos regulamentares ndo poderdo ampliar obrigagdes financeiras além dos limites autorizados
na legislacdo orcamentaria e fiscal aplicavel.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagao podera revisar anualmente os critérios, categorias, formas de
reconhecimento e instrumentos de avalia¢do, conforme as prioridades pedagogicas da Rede Municipal.

Art. 18. A Politica Municipal Permanente “Aluno Destaque” substitui, atualiza e amplia, em carater
permanente, as agdes anteriormente desenvolvidas no ambito do Programa “Aluno Destaque”,
instituido pela Lei Municipal n° 1.026, de 08 de setembro de 2021.

Art. 19. Ficam preservados os atos regularmente praticados com fundamento na
1.026, de 08 de setembro de 2021, até a entrada em vigor desta Lei.
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Art. 20. Fica revogada a Lei Municipal n° 1.026, de 08 de setembro de 2021.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Campo Alegre/AL, 03 de junho de 202

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeita
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